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INFORME DE ACTIVIDAD
Reunidn de trabajo
Civdad de Guatemala

1. OBJETIVO GENERAL

Analizar datos e informacién recopilada durante los procesos de monitoreo ciudadano
realizados en centros de salud, berificacién de la aplicaciéon de lineamientos de atencién
integral en salud.

2. LUGAR, FECHA Y HORA
2da, Calle 5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala. 04 de mayo de 2021. 16:00 p.m.
3. NO. DE PARTICIPANTES
10 personas.
4. ENCARGADO DEL INFORME
Marco Loarca, director ejecutivo, Asociacion SOMOS.
5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

La actividad dio inicio a las 16:00 p.m. en las instalaciones de la Asociacion SOMOS. Los
invitados para este evento, se reunieron con el objetivo de Analizar datos e informacién
recopilada durante los procesos de monitoreo ciudadano realizados en centros de salud,
berificaciéon de la aplicacién de lineamientos de atencién integral en salud.

Marco Loarca de Asociacion SOMOS estuvo a cargo de dirigir la actividad, dando
informacién sobre los antecedentes del proceso de monitoreos ciudadanos y reuniones
realizadas por SOMQOS, con el objetivo de verificar la aplicacién de lineamientos de atencién
integral de salud para LGB en servicios de salud pUblica de Guatemala.

La salud diferenciada para personas gais, bisexuales y otros HSH, no estd institucionalizada
y sigue sin generar mecanismos desde el Estado que brinde una atencién especializada en
salud a la poblacién de hombres Gais, Bisexuales y otros HSH quienes viven en un contexto
de riesgo y vulnerabilidad frente al VIH, agravado por prejuicios y discriminacién.

El estigma y la discriminacién siguen afectando a la poblacién de personas gais, bisexuales
y otros HSH, la inexistencia en Guatemala de un marco legal que reconozca el matrimonio
igualitario, el fundamentalismo religioso y la conceptualizacién machista y patriarcal, sumado
de prdcticas sexuales frecuentes con muiltiples parejas, y el uso continuo de alcohol y otras
drogas.

Debido a que el Estado de Guatemala no es el agente regulador de la educacién superior
esto da como resultado la existencia de profesionales sin conocimiento de las necesidades
especificas de las personas Gais, Bisexuales y otros HSH, lo que se traduce en tortura y un
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genocidio silenciado de personas Gais, Bisexuales y otros HSH, quienes por negligencia
médica del sistema de salud guatemalteco mueren todos los dias.

6. METODOLOGIA

Para el desarrollo de esta reunién, fue necesario realizar diferentes acciones previo y de
seguimiento, para alcanzar los resultados propuestos en el marco del proyecto que se ejecuta
con HIVOS Guatemala.

Previo a la reunién
Se realizé las invitaciones y convocatoria por medio de correo electrénico, a personas

LGBTIQ+, con el objetivo de analizar datos e informacién recopilada durante los procesos
de monitoreo ciudadano realizados en centros de salud, berificacién de la aplicacién de
lineamientos de atencién integral en salud.

Se realizé una agenda para presentarla con los invitados sobre la propuesta de la reunién.
En esta agenda se tomd en cuenta todos los temas que fueron necesarios de abordar en la
reunién de trabajo.

Se realizaron los preparativos logisticos para tenerlos listos durante la reunién. Se tomé en
cuenta que para la actividad se daria refaccién a los participantes.

Durante la reunién

Se sistematizé los puntos abordados en la reunién de trabajo. El encargado de la actividad
estuvo tomando nota de los aportes de los participantes.

Después de la reunion

Se realizé el informe del evento en el que se incluyeron los temas con mayor importancia que

se abordaron durante el desarrollo de la actividad.

Se mantiene la comunicacién adecuada con los participantes de la reunién con el objetivo de
darle seguimiento a los compromisos y responsabilidades que derivaron de la actividad.

Se presenta la documentaciéon de soporte al drea financiera para los gastos ejecutados para
la actividad.

7. LOGROS

Andlisis de la situacién actual de la atencién directa que se recibe en los servicios de salud
pubica dirigida a personas LGTBTI.

Seguimiento a las acciones de incidencia politica con personas LGBTIQ+.

8. LIMITANTES
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El contexto politico de Guatemala, presenta barreras estructurales para el abordaje de las
necesidades y problemdticas de la poblacién LGBTI, por lo que dificulta a que las acciones
propuestas se cumplan de manera sencilla, esto quiere decir que el trabajo de abogacia e
incidencia se debe de realizar tomando en cuenta el contexto para la adecuacién vy
pertinencia de las acciones.

9. PASOS A SEGUIR
Reunién de trabajo como seguimiento a los temas abordados en esta primera actividad.
10. COMENTARIOS

Para la reunién de trabajo, se brindé refacciéon para todos los participantes, ademds, se
comprd papeleria y Utiles para su desarrollo y se brindé transporte para ciertas personas.

11. FOTOGRAFIAS

Marco Loarca
Direccion ejecutiva
Asociacion SOMOS
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